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รายงานการประชุมบูรณาการแผนปฏิบัติการร่วมกับศูนย์วิชาการครั้งที ่2/2562  

เมื่อวันที ่26 ธันวาคม พ.ศ. 2561 เวลา 08.30 น.-16.30 น. 

ณ ห้องประชุมหม่ีขิด วิทยาลัยพยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี 

------------------------------ 
ผู้มาประชุม 
1 นพ.สวัสดิ์ อภิวัจนีวงศ์ สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ 8 สนง.เขตสุขภาพท่ี 8 

2 ทพ.กวี วีระเศรษฐกุล ผู้อ านวยการ สปสช.เขต 8 อุดรธานี สปสช.เขต 8 
3 นางศิมาลักษณ์  ดิถีสวัสดิ์เวทย์ รองผู้อ านวยการส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 สคร. 8 

4 นายวิมล ยาทองไชย ผู้อ านวยการส านักงานสนับสนุนบริการสุขภาพเขต 8 สบส.8 

5 นางพงศ์สุรางค์ เสนีวงศ์ ณ อยุธยา ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 8 ศูนย์อนามัยที่ 8 

6 น.ส.จุฑามาศ วรรณศิลป์ ผู้อ านวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

7 น.ส.เกษร บุญยรักษ์โยธิน ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 8 
อุดรธานี 

ศูนย์วิทย์ฯ 8 

8 ดร.จิราพร วรวงศ ์ ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีอุดรธาน ี วพบ.อุดรธานี 

9 พญ.น  าทิพย์ หมั่นพลศรี ผู้อ านวยการส านักการแพทย์เขตสุขภาพท่ี 8 
กรมการแพทย์ 

ส านักการแพทย์ฯ 

10 พญ.ณภัทร สิทธิศักดิ์ หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคฯ  สนง.เขตสุขภาพท่ี 8 

11 นางรุ่งทิพย์ เอกพงษ์  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินการคลัง สนง.เขตสุขภาพท่ี 8 

12 นายพลพีร์  พรศิรธนานันต์  หัวหน้ากลุ่มงานอ านวยการ เขตสุขภาพที่ 8 สนง.เขตสุขภาพท่ี 8 

13 นางนิ่มนวล ไขแสงจันทร์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ สนง.เขตสุขภาพที่ 8 

14 น.ส.รัชชดา  สุขผึ ง            หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สนง.เขตสุขภาพท่ี 8 

15 นางภัสธิยะกุล ชาวกะมุด  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล สนง.เขตสุขภาพท่ี 8 

16 น.ส.พิมพ์สิลภัส โสตะวงศ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สนง.เขตสุขภาพที่ 8 

17 ภก.นิตยา ศิริรัตน์ไพบูลย์  เภสัชกรช านาญการ สนง.เขตสุขภาพท่ี 8 

18 นายสมภพ  สุทัศน์วิริยะ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ ศูนย์อนามัยที่ 8 

19 น.ส.บุณยนุช  จุ้ดศรี  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ศูนย์อนามัยที่ 8 

20 น.ส.เพ็ญภัทร เล็กพวงทอง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ศูนย์อนามัยที่ 8 

21 น.ส.พัชรินทร ์อุสาห์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ส านักการแพทย์ฯ 

22 นายคมสันต์ แรงจบ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สบส.8 

23 น.ส.ยูริสา แสนหูม  หัวหน้ากลุ่มงานฯ สปสช.เขต 8 
24 น.ส.ชลธิดา  แสงมะณี   นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สคร .8 
25 น.ส.สภุาวรรณ วันประเสริฐ   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สคร .8 

/26. น.ส.มัณฑิกา... 
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26 น.ส.มัณฑิกา ประชากิจ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

27 น.ส.เกศรา  เชิงค้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

28 น.ส.อรอนงค์ คงอาษา   นักจิตวิทยา ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

29 น.ส.ชญานันทน ์ขันธะชัย  นักจิตวิทยา ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

30 น.ส.ชญาน์นันท์ ศรีหาบุตร   นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

31 น.ส.น  าทิพย์ รัตนนิมิตร  นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

32 นายสุพัฒชัย  ปราบศัตรู  นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

33 น.ส.มาลิณี  พุทธมา  นักวิชาการสาธารณสุข ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

34 น.ส.พนิดา  นครานุรักษ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

35 ดร.ฤทัยรัตน์  ชิดมงคล รองผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และพัฒนา  วพบ.อุดรธานี 

36 ดร.เนตรนภา  กาบมณี รองผู้อ านวยการกลุ่มงานหลักสูตร ส่งเสริมและ
พัฒนาการศึกษา 

วพบ.อุดรธานี 

37 นางพณาวรรณ  พาณิชย์ หัวหน้างานทะเบียน วัดและประมวลผลการศึกษา วพบ.อุดรธานี 

38 นางสาวทัศนีย์วรรณ สกุลแก้ว พยาบาลวิชาชีพช านาญการ วพบ.อุดรธานี 

39 นางอรัญญา สุริยะจันทร์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 

40 นางสาวอัจฉรา ทูเครือ นวก.สธ.ปฏับัติการ สคร.8.จ.อุดรธานี 

41 นางสาวอัจจิมา  ทองบ่อ ช านาญการ ศูนย์วิทย์ฯ 8 

42 นายคฑาวุธ   เยี่ยงแก้ว นักวิเคราะห์แผนและนโยบาย ส านักงานเขต 8 

43 นางสาวอารียา  อินทะแสง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน วพบ.อุดรธานี 

44 นางวนิดา    ชนะสงคราม นักวิชาการศึกษา วพบ.อุดรธานี 

 
เริ่มประชุมเวลา 08.30 น.  
  ประธานกล่าวเปิดประชุม และด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี  
 
วาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

1.1 ประธานมอบนโยบายในการตรวจการรอบท่ี 1/2562  
1) การตรวจราชการขอให้เน้นการตรวจราชการเพ่ือเสริมพลัง การเชื่อมสัมพันธ์และหาจุดที่

เป็นโอกาสในการพัฒนาของพื นที่ และให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างพื นที่อกจานั นในการตรวจเยี่ยมจะเน้น
การสร้างความรู้จักคุ้นเคยกันของหน่วยรับตรวจกับทีมผู้ตรวง จึงขอให้มีกิจกรรมการแตะฟุตบอล  

2) การตรวจเยี่ยมขอให้เน้นกลุ่มเป้าหมายเป็นศูนย์กลาง ในการตรวจเยี่ยมจึงเป็นการตรวจ
เยี่ยมแบบบูรณาการ ศูนย์วิชาการใดเก่ียวข้องส่วนใดให้เข้าไปเชื่อม ไม่แยกส่วน 

3) ทีมตรวจราชการ ให้มีบคุลากรที่เป็นผู้ตรวจจากหลายกลุ่มวัย ทั งกลุ่ม Baby blood 
Gen X Gen Y เพ่ือให้เกิดการถ่ายทอดความรู้และพัฒนาบุคลากรรุ่นต่อไป  

/1.2 แนวทาง... 
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1.2 แนวทางการดูแลและป้องกันอุบัติเหตุจากรถ Refer ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เน้นย  าเรื่อง 
1)  ความพร้อมของพนักงานขับรถ พนักงานขับรถต้องได้รับการอบรม ต้องตรวจสารเสพติด

พนักงานขับรถก่อนขับรถ และการขับข่ีความเร็ว 80 กิโลเมตรต่อชั่วโมง 
2)  ความพร้อมของรถ รถทุกคันต้องมี กล้องหน้ากล้องหลัง มี Safty belt แบบ 3 จุด  

การป้องกันอุบัติภัยในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
     3) บุคลากรผู้ให้การดูแลบนรถพยาบาล ให้ท าหัตถการต่างๆ กับผู้ป่วยก่อนออกรถ ไม่ท า

หัตถการขณะอยู่บนรถ    
         มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 
วาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

รับรองรายงานการประชุม ครั งที่ 1/2562 
 

วาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง(ถ้ามี) 
- ไม่มี  

วาระท่ี 4  เรื่องที่เสนอให้ทีป่ระชุมทราบ 
   4.1 ศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี 
     ผอ. พงศ์สุรางค์ เสรีวงศ์ ณ อยุธยา จะย้ายไปรับต าแหน่งใหม่ ที่จังหวัดชลบุรี ระหว่างนี  
มอบหมายให้นายสมภพ สุทัศน์วิริยะ รักษาการแทน และ นายแพทยช์าตรี  เมธาธราธิป ย้ายมาด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี ซ่ึงจะย้ายมาประมาณต้นเดือนมกราคม 2562  
   4.2 ส านักงานป้องกันและควบคุมโรคที่ 8 
     แจ้งแผนการเยี่ยมด่าน เพื่อลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่  
   4.3 ศูนย์สุขภาพจิตที่ 8 
     แจ้งแนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณ 2562 ศูนย์สุขภาพจิตเขต 8 อุดรธานี 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
   4.4 ศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ 8 
      1) แจ้งของขวัญปีใหม่ส าหรับประชาชน กลุ่มท่ีป่วยด้วยโรคลมชักจะได้รับการตรวจเจาะ
เลือดก่อนได้รับยา 
     2) ช่วงเทศกาลปีใหม่ 27 ธ.ค. 61 – 2 ม.ค. 62 ให้บริการตรวจแอลกอฮอร์ในเลือด  
     3) อสม. วิทยาศาสตร์สุขภาพชุมชน สัญลัษณ์ มีปลอกแขน 
   4.5 ส านักงานสนับสนุนบริการสุขภาพเขต 8  
     1) การรณรงค์การลดบุหรี่ มีเป้าหมายการลดบุหรี่ 3 ปี 3 ล้านคน มีกิจกรรมการพัฒนา ครู 
ก. ครู ข. อสม. 1 คน ประชาชน 3 คน  
     2) การสอบเทียบเครื่องมือแพทย์ให้กับ รพ.สต. ทุกแห่ง ขอให้ รพ.สต. ทุกแห่งแจ้งจ านวน
เครื่องมือเพ่ือวางแผนในการให้บริการสอบเทียบ 

/3) การบูรณาการ... 
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     3) การบูรณาการกับงาน พชอ. สบส. มีต าบลจัดการคุณภาพชีวิต มีต าบลต้นแบบที่จะ
เชื่อมโยง พชอ.ดีเด่น พัฒนาเป็นต าบลจัดการคุณภาพชีวิตต้นแบบ 
     4) บัตร Smart card ส าหรับ อสม.  
   4.6 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี 
     1) แจ้งทิศทาง พรบ. ของสถาบันพระบรมราชชนก    
     2) การพัฒนาบุคลากรทางสุขภาพ เขต 8 ในปีงบประมาณ 2562  
      (1) หลักสูตรการพยาบาลผู้ป่วยมะเร็ง (โรงพยาบาลมะเร็งเป็นเจ้าภาพรว่ม) 
      (2) การพยาบาลฉุกเฉินและวิกฤติฉุกเฉิน (รพ.อุดรธานี เป็นเจ้าภาพร่วม) 
      (3) หลักสูตรผู้บริหารระดับกลาง รุ่นที 2 
   4.7 ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 
     1) แจ้งก าหนดการตรวจราชการรอบที่ 1 และ 2 ปี 2562 และ ขอเปลี่ยนแปลงวันในการ
ตรวจราชการที่จงัหวัดหนองคาย จาก 6-8 ก.พ. 62 เป็น 5-7 ก.พ. 62 
     2) Timeline การประชุมบูรณาการแผนฯ รวมกับศูนย์วิชาการ (ตามเอกสารแนบ) 
     3) แจ้งการลงทะเบียนเข้าร่วมตรวจราชการ ตาม website ใน line กลุ่มตรวจราชาการปฐม
ภูมิ เขต 8 
     4)  ศูนย์วิชาการท่ีร่วมดู พชอ. ขอให้ศูนยว์ิชาการส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมตรวจเสริมพลัง และทีม
ผู้ตรวจควรมีการพูดคุยกันเพ่ือให้เข้าใจในทิศทางเดียวกัน ส่วนของวิทยาลัยพยาบาลฯ ที่เป็นหน่วยงานหลักในการ
พัฒนาก าลังคน พชอ. วิทยาลัยฯ ขอให้มีคณะเข้าร่วมตรวจด้วย  
     5) ประชาสัมพันธ์การออกรายการโทรทัศน์ “คน พชอ.” ประมาณเดือน มีนาคน  
    มติที่ประชุม  รับทราบ 
วาระที ่5   เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

-  ไม่มี              
วาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

- ไม่มี 
เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 
                    

………………………………………………………… 
(นางสาวอารียา อินทะแสง) 

ผู้จดรายงานการประชุม 
  

………………………………………………………… 
(นางฤทัยรัตน์ ชิดมงคล) 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 


